
La mobilité en toute sérénité

OÙ NOUS TROUVER ?
Délégations CSE MOBILITÉ

AIX EN PROVENCE
6 place Jeanne d’Arc
13100 Aix-en-Provence

Tél : 04 42 97 60 69

CHAMBRAY LES TOURS
1 Mail de la Papoterie

37170 Chambray les Tours
Tél : 02 47 27 44 05

CROIX
25 avenue du Général de Gaulle

59170 Croix
Tél : 03 28 69 93 37

DUNKERQUE
18 rue du Château

BP 5278
59379 Dunkerque Cedex 1

Tél : 03 28 69 93 36

LYON
Immeuble L’Auréalys

192 avenue Thiers
69457 Lyon Cedex 06

Tél : 04 37 24 99 36

NANCY
24 rue Saint-Michel

54000 Nancy
Tél : 03 83 39 53 66

NANTES
50 boulevard Henry Orrion

44000 Nantes
Tél : 02 51 12 94 50

PARIS
176 rue Montmartre
75077 Paris Cedex 2
Tél : 01 71 72 20 77

PAU
Centre d’Affaires des Lilas

77 avenue des Lilas
64000 Pau

Tél : 05 59 14 72 05

TOULOUSE
2 rue du Rempart Villeneuve

31000 Toulouse
Tél. : 05 34 44 12 43

LA MOBILITÉ UN FAIT DE SOCIÉTÉ : 
L’ACCOMPAGNEMENT, UNE NÉCESSITÉ
 

Le changement de lieu de  travail implique 
le salarié et  toute la famille. L’appréhension 
s’exprime  face à un nouvel environnement 
professionnel et à un cadre de vie inconnu.  
Le travail du conjoint et l’avenir des enfants 
posent aussi  question… Enfi n, trouver un 
logement sans être sur place, relève souvent du 
défi .

Le recours à un spécialiste de la mobilité tel 

CSE MOBILITÉ optimise  la prise de fonction 

du salarié et l’intégration de la famille. 

$ des salariés opérationnels plus rapidement   

$  une image positive de l’entreprise 

et de son aptitude à attirer et à fi déliser 

$  un gain de temps et d’argent 

L’INTERVENTION DU LEADER DE 
LA PROFESSION CSE MOBILITÉ :
LA GARANTIE D’UN VRAI SERVICE

 Plébiscité par les salariés  qui, bien conseillés 

et accompagnés, sont rassurés. 

Taux de satisfaction globale 94 %  (Mai 2011)

 Certifi é ISO 9001 depuis 2003 
  

www.csemobilite.com

Action Logement - Les entreprises s’engagent avec les salariés
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LA RECHERCHE DE LOGEMENT 

Bien vivre sa mobilité avec CSE MOBILITÉ

$  concerne tout type de mobilité, individuelle ou 

collective, recrutement, mutation, transfert d’activités, 

expatriation, impatriation  

$ repose sur
 -  une intervention à tous les stades du processus de 

l’analyse des besoins à l’installation dans le logement 

-  une  gamme des prestations très large : entretiens 

personnalisés,  recherche de logements, assistance aux 

formalités administratives, scolarisation des enfants 

$ est réalisée 
-  dans un cadre contractuel précis (lettre de mission 

individualisée), restitution régulière 

-  sous la conduite d’un conseiller dédié, expert en 

immobilier qui maîtrise le marché local et s’appuie sur 

de nombreux partenariats 

-  en complémentarité avec les autre aides et 

services d’Action Logement AVANCE LOCA-PASS®,  

GARANTIE LOCA-PASS®, GRL®, AIDE MOBILI-PASS®, 

AIDE MOBILI-JEUNE®  

L’ACCOMPAGNEMENT GLOBAL 

Avant, pendant et après !

CSE MOBILITE assure la logistique complète, 

-GLOBAL PROVIDER- de l’installation des salariés selon 

le cahier des charges de l’entreprise. 

Une équipe de professionnels, 

« le pôle technique et 
logistique » décharge 

totalement l’entreprise des 

démarches d’installation de 

ses collaborateurs :

$  recherche du logement, mobilisation du parc locatif 

de l’entreprise, résidences hôtelières ou meublés 

$  installation du logement « prêt à habiter » travaux, 

branchements, équipements, meubles,  rideaux…

$  signature des baux, état des lieux, appels des loyers, 

assistance technique du logement pendant toute 

son occupation

$ gestion et traitement des sinistres

$  restitution du logement, commandes et suivi 

des travaux de remise en état, résiliation des 

abonnements

$ déménagement.

LE COACHING LOGEMENT mobiliCall ®

Ouvrir les portes de la location

Le mobiliCall ® répond à la demande  des employeurs 

d’apporter un appui et des conseils aux  collaborateurs 

qui s’investissent eux mêmes dans une recherche de 

logement 

  

Un  conseiller de CSE MOBILITÉ, expert en 

immobilier, analyse la demande, décrypte les critères 

de recherche , les recadre si besoin selon la réalité du 

marché et aide le salarié à :

$  chercher le bon logement  dans une multitude 

de supports 

$ mettre en valeur les atouts de sa candidature  

$ constituer son dossier.

Le plan d’action personnalisé (mobiliCall® 
one) peut être complété avec la 

présélection d’agences immobilières, 

des points d’étapes réguliers (mobiliCall® 

optimum) et au-delà, une  recherche 

de logement.

Développé fi n 2008 avec le FASTT, 
Fonds d’Action Sociale pour le Travail 
Temporaire, ce service a déjà permis 
d’accompagner 15 000 intérimaires.

Les expertises de 
CSE MOBILITÉ $ $ $

CSE MOBILITÉ
$ 20 ans d’expertise
$ 30 000 familles accompagnées 
$ 5 000 en 2010
$  Un réseau de proximité unique et 

d’envergure nationale
$ Siège à PARIS et 9 implantations en région
$  160 conseillers  experts en immobilier 

présents sur le terrain 
$ Compétences à l’international
$ Des équipes bilingues 

La  recherche de logement à la location réalisée par 
un prestataire mobilité est fi nancée par la  subvention 
MOBILI-PASS®. Son montant est de 1 600  à 2 000 euros 
suivant la zone géographique d’arrivée. Elle est attribuée 
lorsque le logement a été trouvé et le bail signé. 

MOBILI-PASS®

La mobilité géographique, un pari à gagner avec CSE MOBILITÉ


